SPRAWOZDANIE ZE
STAZU ZAGRANICZNEGO

Od 23 maja do 12 czerwca odbylem staz zagraniczny w niemieckiej szkole techniczne;j
,Europaschule Schulzentrum”.

Praca w tym miejscu byla przyjemna oraz bardzo ksztalcagca. Do moich gtownych zadan
nalezalo konfigurowanie stanowisk komputerowych oraz monitorowanie sieci szkolnej. Oprécz
tego naprawialem sprz¢t komputerowy, tworzytem kopie zapasowe czy administrowalem bazami
danych.

Spedzony tam czas bed¢ wspominat bardzo dobrze. Nauka, jak i sama praca, odbywaty si¢
w przyjaznej atmosferze. Administrator, ktoéry przydzielat mi zadania byl bardzo pomocny.
Oprowadzil mnie po szkole oraz przedstawil caty system szkolny w Niemczech.

Podczas praktyki musiatlem wykorzysta¢ catg dotychczasowo nabytg wiedz¢ oraz umiejetnosci, €O
pozwolito mi jg utrwali¢. Dowiedziatem si¢ wiele na temat branzy informatycznej oraz zyskatem
nowe umiejetnosci. Podczas pracy doskonalitem jezyk niemiecki, m.in. przy pracy na sprzecie
komputerowym, natomiast w codziennych sytuacjach wykorzystywalem jezyk angielski, co
pozwolito mi podszkoli¢ oba te j¢zyki. Niewatpliwie kontakt z jezykiem niemieckim w praktyce byt
wspaniatym do$wiadczeniem, dzigki ktoremu moglem przetamaé wszelkie opory i bariery oraz
udoskonala¢ swoja wiedzg w tej dziedzinie.

W czasie wolnym zwiedzaliSmy miasto, przez co poznawaliSmy lokalng historie.
Zwiedzilismy Universum Bremenskie. Udato nam si¢ rowniez pojecha¢ do Hamburga i zwiedzié¢
jego urokliwe zakatki. Pozytywnie zaskoczyla mnie niemiecka komunikacja miejska. Byta
punktualna, zadbana oraz bardzo rozbudowana na terenie catego miasta i obrzezy. Przemieszczanie
si¢ bylo przyjemne i1 sprawne.

Dzigki odbytej praktyce miatem mozliwos$¢ zapoznania si¢ z zagranicznym rynkiem pracy

oraz pozna¢ kulture¢ narodu niemieckiego. OsobiScie uwazam, ze praktyka byla wspaniatym
doswiadczeniem, ktore zaowocuje w przysztosci.

Dawid Capar



W dniach 23.05 - 12.06.2018r. odbytem staz zagraniczny w firmie SCPA (Software fir
Chromatographie und Prozess- Analytik GmbH) w Niemczech w miescie Bremen. Jest to Sredniej
wielkosci firma rodzinna, ktéra bardzo mito nas ugoscita.

Firma tworzy oprogramowanie pod urzadzenia HPLC, czyli wysokosprawnej chromatografii cieczowe;j.
Urzadzenia te wykorzystujg technike analityczng, a takze stosowang do oczyszczania, badania
czystosci oraz identyfikacji zwigzkéw chemicznych.

Podczas praktyki nauczytem sie wielu nowych rzeczy teoretycznych, ale przede wszystkim
praktycznych. Oprdcz zdobytej wiedzy z dziedziny informatycznej, podszkolitem rdéwniez swoje
umiejetnosci komunikacyjne. W pracy postugiwatem sie w wiekszosci jezykiem angielskim, ale
rowniez jezykiem niemieckim.

Praktyka mineta mi bardzo szybko, poniewaz atmosfera towarzyszgca pracy, jak i poza nig bytfa
znakomita. W czasie wolnym poznatem historie i kulture niemiecka, a szczegélnie te zwigzang
z Bremen. Podczas wyjazdu odwiedzilismy Hamburg, ktdry jest przepieknym, wielkim niemieckim
miastem. Mogtem zobaczy¢ piekne krajobrazy oraz mito spedzié¢ czas z pozostatymi uczestnikami.
Praktyka zagraniczna nauczyta mnie wielu ciekawych rzeczy z dziedziny informatyki. Mysle, ze
zdobyte doswiadczenie przyda mi sie w przysztosci i pomoze w znalezieniu lepszej pracy.

Kacper Fijatkowski



Swoj staz zagraniczny odbytem w ,Europaschule Schulzentrum”. Jest to jedna
z najlepszych szkét informatycznych w Niemczech.

Praca w tym miejscu stanowita samg przyjemnos$é. Administrator, ktéremu nas
przydzielono, miat duze poczucie humoru i zawsze stuzyt pomocy. Stworzona przyjazna
atmosfera sprzyjata procesowi adaptacji do nowego srodowiska. Do naszych podstawowych
obowigzkéw nalezata naprawa sprzetu komputerowego, tworzenie kopii zapasowych oraz
administrowanie baz danych.

Podczas praktyki musiatem wykorzystywaé catg dotychczasowo nabytg wiedze oraz
umiejetnosci, co pozwolito mi jg utrwalié. Komunikacja w jezyku angielskim oraz praca
z systemami w jezyku niemieckim, pozwolity mi doskonali¢ znajomos$¢ obu tych jezykéw.
Niewatpliwie kontakt z jezykiem niemieckim w praktyce byt wspaniatym doswiadczeniem,
dzieki ktéremu mogtem przetamaé wszelkie opory i bariery oraz udoskonala¢ swojg wiedze
w tej dziedzinie.

Poza obowigzkami byt réwniez czas na przyjemnosci. W czasie wolnym od pracy
wychodzilismy zwiedza¢ miasto oraz jego lokalne zabytki, a takie robiliémy niezbedne
zakupy. Zwiedziliémy Universum Bremenskie, w ktérym moglismy doswiadczy¢ symulacji
trzesienia ziemi, a takze zaznajomié sie z dziataniem wielu skomplikowanych maszyn. Udato
nam sie rowniez pojecha¢ do Hamburga i zwiedzi¢ jego urokliwe zakatki. Miasto urzekto nas
swojg architekturg i bogactwem kultury. Duze wrazenie zrobita na mnie bardzo dobrze
rozwinieta w Niemczech sie¢ komunikacyjna. Przemieszczanie sie z miejsca na miejsce nie
stanowito zadnego problemu.

Dzieki odbytej praktyce miatem mozliwos¢ zapoznania sie z zagranicznym rynkiem
pracy, pozna¢ kulture narodu niemieckiego oraz realia, w jakich zyjg. Niewatpliwie ciekawym
doswiadczeniem byt kontakt z réwiesnikami, poznanie ich zachowania i funkcjonowania w
grupie.

Moim zdaniem ta praktyka byfa swietng lekcjg, ktdra utatwi mi otwarcie sie na $wiat i
pozwoli szukaé mozliwosci rozwoju, moze nawet poza granicami Polski.

Oskar Bohuszewicz-Stuszniak



Jako stazysta pracowatem w firmie ,SCPA”, ktéra zajmowata sie chromatografig,
gtéwnie cieczowa. W uproszczeniu chromatografia, to techniki stuzgce do rozdzielania lub
badania sktadu mieszanin zwigzkéw chemicznych. Wraz z kolegg ze stazu poznawalismy
dziatanie wielu skomplikowanych maszyn, oraz pisaliSmy program, ktory pozwalat
utworzy¢ symulacje dziatania wszystkich podzespotéw gtdwnej maszyny do
chromatografii w firmie.

Warunki pracy, jak i atmosfera byta bardzo przyjazna. Kazdy stuzyt nam pomoca,
nikt w firmie nie chciat, zebySmy zwracali sie do nich Pan/Pani, kazdy byt po imieniu. Sami
pracownicy, jak i szef oraz szefowa mowili o firmie ,Rodzina”, i tak faktycznie byto.
Zawsze okoto godziny 12, szefowa lub pracownicy przygotowywali obiad badz grilla,
nastepnie wspodlnie zasiadalismy do stofu i rozmawialiSmy. Pomimo tak luznej atmosfery,
nauczytem sie bardzo duzo, gdyz samo przebywanie w firmie motywowato do dziatania.
Poszerzytem swoj zakres stownictwa w jezyku niemieckim oraz angielskim, jak i zakres
wiedzy w najnowszych jezykach programowania.

Nasze codzienne zadania nie polegaty jedynie na dziataniach przy komputerze,
bardzo wazne byto tez planowanie pracy catego zespotu. Kazdy przedstawiat swoje
pomysty i wspdlnie je analizowaliSmy, omawiajagc wady i zalety takiego czy innego
rozwigzania.

Mieszkalismy w Scistym centrum Bremen, zwiedzilismy cate miasto, wiele
zabytkdw oraz miejsc z pozoru nieciekawych, ktore po chwili okazywaty sie niezwykle
fascynujace, gdyz poznalismy ich historie lub przeznaczenie. W kazdej sytuacji z tatwoscig
sie porozumiewatem. Bytem niezwykle zaskoczony, jak pomocni byli ludzie, kiedy
rozmawialiSmy po niemiecku. Ttumaczyli mi wszystko, nie wypominali btedow, byli bardzo
szczesliwi, kiedy ktos z zagranicy rozmawiat z nimi w ich ojczystym jezyku. Dodatkowo ich
poziom jezyka angielskiego byt niesamowicie wysoki. W czasie wycieczki do Hamburga
poznalismy zupetnie inng kulture niz te, z ktérg zetknelismy sie w spokojnym Bremen.

W swoim liscie motywacyjnym przed wyjazdem napisatem: ,Mam nadzieje, ze
mozliwos¢ wyjazdu pozwoli mi sie rozwingé, poszerzy¢é zaséb stownictwa w rdznych
jezykach, jak i zdoby¢ doswiadczenie przydatne w przysztej pracy informatyka”. Po
wyjezdzie moge tylko stwierdzié, ze wszystko sie spetnito.

Rafat Zurawski



