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1. Zatozenia ogdine

Dopuszczone formy dokonywania oceny:
prace klasowe podsumowujace;
sprawdziany ustne lub pisemne;
testy pisemne lub praktyczne;
prace wykonywane przy pomocy poznanego oprogramowania — préba pracy;
projekty, prezentacje, referaty i ich referowanie;

aktywnos¢, prowadzenie zeszytu, przestrzeganie regulaminu pracowni komputerowej i przepiséw
BHP.

Mozliwa liczba ocenianych prac w ciggu roku szkolnego:
+ 1 -4 prace klasowe podsumowujace;
1 — 3 sprawdziany ustne lub pisemne;
1 — 4 testy teoretyczne lub praktyczne;
1 - 5 projektow — prezentacje, referaty;
1 — 5 praca na lekcji, aktywnos$¢ lub dodatkowe prace.

Ocenianie za pomoca stopni szkolnych ma na celu:
uswiadomienie uczniowi stopnia opanowania wiadomosci i umiejetnosci przewidywanych programem
nauczania, tzn. czy przyswoit on sobie okreslone programem tresci, zrozumiat je oraz umie stosowag;
stworzenie motywacji do podnoszenia swoich kwalifikacji;
informowanie ucznia o awansie;
uswiadomienie uczniowi koniecznosci umiejetnego korzystania z ré6znych zrédet informacii;

ksztatcenie i rozwijanie zainteresowan interdyscyplinarnych ucznia.

Uczen nie tylko ma prawo, ale i obowigzek znac¢ biezgcy stan swoich ocen.
Prace pisemne, projekty, prezentacje i ich referowanie oraz testy praktyczne sg obowigzkowe.

Konsekwencjg nieuzyskania oceny (np. pojedyncza nieobecnos¢ ucznia) w zaplanowanym przez nauczyciela
terminie jest: praca pisemna, test praktyczny lub oddanie i referowanie prezentacji na pierwszej lekcji, na ktérg
uczen przyszedt po swojej nieobecnosci.

Na zapowiedziang prace klasowg lub test oraz na zadang duzo wcze$niej prace domowg nie mozna zgtosi¢
nieprzygotowania. Przepisanie pracy lub jej czesci od innego ucznia skutkuje otrzymaniem oceny
niedostatecznej — dla kazdej z tych samych (podobnych) prac.

Uczen zobowigzany jest do posiadania zeszytu przedmiotowego i notowania w nim waznych informacji na
zajeciach. Zeszyt powinien by¢ prowadzony ,na biezgco”. Niedopuszczalnym jest fakt skladania sie zeszytu
przedmiotowego z wklejonych kserokopii tzw. innych zeszytéw.

Mozliwos$¢ i zasady poprawiania ocen:
uczen ma prawo do poprawy ocen niedostatecznych,
oceny niedostateczne uzyskane za nieprzestrzeganie przepisow BHP uczen poprawia
w sposéb uzgodniony z nauczycielem i za jego zgoda (w drastycznych przypadkach ztamania zasad
BHP nauczyciel moze odméwi¢ zgody na poprawe takiej oceny),
uczen ma mozliwos¢ poprawy oceny niedostatecznej w terminie do trzech tygodni od dnia
otrzymania oceny,

skala ocen za poprawe ulega zmianie na od 1 do 4, przy czym wymagania procentowena
poszczegdblng ocene zostajg podwyzszone o jeden stopieh,

uczen ma mozliwosc¢ jednokrotnej poprawy danej oceny niedostatecznej,

w przypadku nieobecnosci ucznia na zajeciach, na ktérych przeprowadzana byta dowolna forma
sprawdzania poziomu opanowania wiedzy w klasie, jest on zobowigzany do zaliczenia tej formy na

pierwszych zajeciach, w ktérych bedzie uczestniczyt Iub w terminie ustalonym
z nauczycielem — brak zaliczenia wigze sie z otrzymaniem oceny niedostatecznej,

Termin oddania przez nauczyciela ocenionych prac:
do dwdch tygodni — 14 dni roboczych;
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Konsekwencje nieprzygotowania do zaje¢:
na zapowiedziang prace pisemng, test pisemny lub praktyczny uczen nie moze zgtosi¢
nieprzygotowania;
uczen moze zgtosi¢ (otrzymac) w ciggu semestru nieprzygotowanie w ilosci:
o 2x - gdy zajecia odbywaijg sie dwa razy w tygodniu lub czesciej, przy dowolnej liczbie godzin,
o 1x - gdy zajecia odbywajg sie raz w tygodniu, przy dowolnej liczbie godzin,
jesli uczen wyczerpat limit nieprzygotowan w semestrze — kazde kolejne nieprzygotowanie
automatycznie skutkuje otrzymaniem oceny niedostatecznej;
uczeh nie posiadajgcy na zajeciach zeszytu jest do zajeC nieprzygotowany — wynikajg z tego
konsekwencje jak wyzej;
odmowa wykonania polecenia nauczyciela zwigzanego z przedmiotem (np.: pisania pracy,
wykonywania zadan podczas lekcji, pokazania zeszytu z biezgcymi notatkami itp.) skutkuje
otrzymaniem oceny niedostatecznej.

Konsekwencje nieprzestrzegania regulaminu pracowni komputerowej i/lub przepiséw BHP:
uczen tamigcy przepisy BHP, wzglednie nie przestrzegajgcy regulaminu pracowni komputerowej lub
przepisow BHP otrzymuje ocene niedostateczng w rubryce BHP z danego przedmiotu, a fakt ten
zostaje odnotowany w dzienniku lekcyjnym;

uczen, ktéry w sposoéb celowy i drastyczny naruszy regulamin (np. powodujgc zagrozenie zdrowialub
zycia wlasnego, os6b trzecich lub ryzykujgc uszkodzenie sprzetu elektronicznego, wzglednie

uszkadzajgc go) otrzymuje ocene niedostateczng w rubryce BHP z danego przedmiotu, zachowanie ucznia
zostaje wyraznie odnotowane w dzienniku lekcyjnym, a ponadto zostaje o takim incydencie
poinformowany przez nauczyciela przedmiotu wychowawca klasy lub pedagog szkoty.

UZASADNIENIE: wiedza dotyczgca przepisow BHP i prawidtowe, state ich przestrzeganie podlega ocenie na
egzaminach potwierdzajacych wszystkie kwalifikacje w zawodzie technik informatyk, a za ich ztamanie grozi
natychmiastowe przerwanie wspomnianego egzaminu panstwowego z natychmiastowg negatywng oceng koncowa.

2. Elementy wiedzy, umiejetnosci i postaw uczniéw do oceny

logiczno$¢ rozumowania;

organizowanie i obiektywne ocenianie wtasnej pracy;

prezerrlltla%ja wilasnej pracy, umiejetnosci i wtasnego punktu widzenia z uwzglednieniem pogladéw
innych ludzi;

postugiwanie sie wlasciwym stownictwem oraz swobodne wypowiadanie sie, umiejetno$¢
publicznych wystapien;

rzeczowa i wkasciwa argumentacja,;

dobdr metod rozwigzywania problemu, rozwigzywanie probleméw w twérczy sposadb;
zaangazowanie w wykonywanie zadania;

osobisty stosunek ucznia do przedmiotu;

skutecznos¢ podjetych dziatahh na gruncie zachowania obowigzujgcych norm, negocjacyjne
rozwigzywanie problemow;

systematyczno$¢ wykonywanych prac;

przestrzeganie regulaminu pracowni komputerowej i przepiséw BHP.

3. Prace dodatkowe i osiggniecia uczniaiich ocena

Mozliwa jest zindywidualizowana ocena dodatkowych (szkolnych i pozaszkolnych) osiggnie¢, prac i zadan
wykonanych przez ucznia, z zastrzezeniem wywigzania sie z pozostatych obowigzkéw wynikajgcych z
przedmiotu.
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4. Ocenianie aktywnosci

gc%eh za aktywnos$¢ otrzymuje plusy, przy czwartym plusie otrzymuje ocene za aktywno$¢ ,bardzo
obry”;

jesli uczen wykaze sie znakomitg znajomoscig problemu lub jako jedyny w grupie go rozwigze, mozeuzyskaé
za aktywnosc¢ oceng ,bardzo dobry”.

5. Praca zespotowa

dopuszcza sie prace w zespotach dwu— lub trzy— osobowych, ale sprawdzenie wiedzy ucznia, w
miare mozliwosci technicznych, dokonywane jest indywidualnie;

w przypadku zadania w formie projektu lub prezentacji dopuszcza sie prace w zespotach 2— lub 3—
osobowych wedtug polecenia zawartego w tresci konkretnego zadania.

6. Punktacja za TEORETYCZNE prace klasowe, sprawdziany

| testy
o 0% — 39% -> (1) - niedostateczny
o 40% —50% > (2) - dopuszczajacy
o 51%-74% > (3) - dostateczny
o 75% —90% > (4) - dobry
o 91% —99% > (5) - bardzo dobry
o 100% > (6) - celujacy

7. Punktacja za PRAKTYCZNE prace klasowe, sprawdziany
| testy

Zalecenia dotyczgce oceniania, cytowane z programu ksztatcenia w zawodzie technik informatyk wedtug
nowej podstawy programowej, opracowanego przez wydawnictwo HELION S.A. we wspoipracy z KOWEZiU:
ocena wynikow ¢wiczen i projektow powinna odpowiada¢ standardom oceniania praktycznego
egzaminu potwierdzajgcego kwalifikacje zawodowe;
kazde ¢éwiczenie powinno posiada¢ klucz, czyli jasno sformutowane kryteria oceniania,;
ocenie powinny podlegaé poszczegdlne efekty posrednie i efekt koncowy;
suma uzyskanych punktéw powinna okresla¢ ocene czgstkowg z éwiczenia;

OCENA POZYTYWNA POWINNA SIE ZACZYNAC OD GRANICY 75% CALKOWITEJ ILOSCI
PUNKTOW ZA OKRESLONE CWICZENIE (jak egzamin potwierdzajacy kwalifikacje w zawodzie).

o 0%-74% > (1) - niedostateczny
o 75% —-81% > (2) - dopuszczajgcy
o 82% —88% > (3) - dostateczny

o 89% —94% > (4) - dobry

o 95% —99% > (5) - bardzo dobry

o 100% > (6) - celujacy
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8. Kryteria wymagan na poszczegolne oceny

celujgey (6):

0O 0 0 0 O

wymagania na ocene bardzo dobrg oraz ponadto:

posiada wiedze i umiejetnosci wykraczajace poza program nauczania;
rozwigzuje zadania wykraczajgce poza program nauczania danej klasy;
uczestniczy w konkursach, olimpiadach informatycznych;

zagadnienia programowe rozwigzuje samodzielnie.

bardzo dobry (5):

0O 0 0 0 0 O

wymagania na ocene dobrg oraz ponadto:

uczen opanowat zagadnienia objete programem nauczania;

zna rozszerzone informacje sprzetowe w oparciu o0 samodzielnie poznang literature;
aktywnie uczestniczy w lekcjach;

samodzielnie rozwigzuje zagadnienia problemowe;

prawidtowo formutuje wnioski i bezbtednie realizuje prace zadane przez nauczyciela.

dobry (4):

0O 0 0 0 O

wymagania na ocene dostateczng oraz ponadto:

uczen opanowat w stopniu dobrym zagadnienia objete programem nauczania;
opanowat umiejetnosci w rozwigzywaniu typowych zadan;

wiasciwie - we wlasciwym kierunku - realizuje swoje zadania,;

posiadt umiejetnos¢ swobodnej prezentaciji swoich prac przy zainteresowaniu odbiorcow.

dostateczny (3):

o

o

o

o

wymagania na ocene dopuszczajgcg oraz ponadto:
uczen opanowat podstawowe zagadnienia objete programem nauczania,;

potrafi samodzielnie, niekiedy przy pomocy nauczyciela, rozwigza¢ typowe zadania
0 $rednim stopniu trudnosci;

potrafi przy pomocy nauczyciela przeprowadzi¢ analize wybranych zagadnien;

posiada niezbedne informacje, aby reagowac w typowych sytuacjach awaryjnych podczas pracyze
sprzetem;

potrafi obstugiwa¢ wybrany przez siebie system operacyjny lub program prezentowanyna
zajeciach;

potrafi dokona¢ podstawowych operacji na plikach przy pomocy programéw narzedziowych.

dopuszczajacy (2):

o

0O 0 0 O

0

uczen opanowat podstawowe zagadnienia objete programem nauczania w ograniczonym
zakresie;

rozwigzuje przy pomocy nauczyciela typowe zadania o niewielkim stopniu trudnosci;

nie narusza w drastyczny sposob regulaminu pracowni komputerowej oraz przepiséw BHP;
potrafi uruchomic¢ dowolng aplikacje w Srodowisku Windows, Linux;

potrafi stworzy¢ dowolny dokument w poznanym, wybranym przez siebie programielub
systemie;

zna podstawowe komunikaty zgtaszane przez system oraz potrafi na nie odpowiednio
zareagowacg;

zna podstawowe informacje sprzetowe oraz potrafi poda¢ typowe rodzaje i zastosowania
oprogramowania poznanego podczas catego cyklu ksztatcenia.

niedostateczny (1):

o

nie  potrafi ~ wskaza¢  podstawowych  zastosowan komputera  (kasuje  wazne
lub systemowe pliki, naraza komputer na zawirusowanie i uszkodzenie);

nie potrafi mimo pomocy nauczyciela stworzy¢ dowolnego dokumentu tekstowego
przy pomocy dowolnie przez siebie wybranego narzedzia;

jego wiedza i zachowanie nie rokuje nadziei na opanowanie podstawy programowej;

notorycznie nie bierze aktywnego udziatu w zajeciach, nie przestrzega regulaminu pracowni
komputerowej i przepisow BHP, nie realizuje powierzonych mu zadan i nie rokuje nadziei na

poprawe.
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9. Ocena srédroczna (semestralna) i koncowa.

Ocena konicowa nie jest srednig arytmetyczng ocen i wynika rowniez z postepéw w nauce.

10. Informacja zwrotna

Nauczyciel —uczen
1. Uczehn ma mozliwo$¢ otrzymywania dodatkowych wyjasnien i uzasadnien do wystawionej oceny.

2. Nauczyciel pomaga w samodzielnym planowaniu rozwoju.
3. Nauczyciel motywuje do dalszej pracy.

Nauczyciel —rodzice
Podczas wywiaddéwek, dni otwartych, indywidualnych konsultacji, rozméw interwencyjnych nauczyciel
przekazuje rodzicom na ich prosbe:

1. Informacje o aktualnym stanie postepow w nauce.

2. Informacje o trudnosciach i uzdolnieniach ucznia.

3. Wskazowki do pracy z uczniem.

Rodzice (opiekunowie prawni) sg zobowigzani do biezgcego $ledzenia postepéw w nauce swojego dziecka.

Nauczyciel —wychowawca klasy — pedagog szkolny

1. Nauczyciel wpisuje oceny do dziennika lekcyjnego.
2. Nauczyciel na prosbe wychowawcy klasy informuje o aktualnych osiggnieciach i zachowaniu ucznia.
3. Nauczyciel informuje pedagoga o sytuacjach wymagajgcych jego interwencji.

11. Informacja zwrotna

Wszystkie pozostate kwestie, ktére nie zostaly ujete w PZO reguluje WSO.
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